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Prezentowane materiaty edukacyjne powstaty w ramach
projektu realizowanego z funduszy europejskich w ramach
programu Leonardo da Vinci pt. Rehabilitacja Srodowiskowa w
Neurologii — Program Edukacyjny w latach 2008-2010



- Badania dotyczace rehabilitacji
DG Edukacja i Kultura zawodowej po nabytym uszkodzeniu

Program ,,Uczenie sie przez cate zycie”

Leonardo da Vinci mozeu w Wielkiej Brytanii

* 62% osrodkow rehabilitacyjnych zgtosito, iz zajmujg sie
sprawami zawodowymi jako czescig programu

— Tylko 8% zapewnia specjalistyczng rehabilitacje zawodowg

— Ale 80% kieruje klientow do innych osrodkéw z reh.
zawodoway

e Zidentyfikowano 36 takich ustug dla oséb po uszk. mozgu
— Ustugi czeSciowo zawierajace reh. zawodowg (7)

— Specjalistyczne ustugi reh. zawodowej dla oséb z uszk.
mozgu (14)

— Ogoblne programy zawodowe/edukacyjne dla oséb
niepetnosprawnych otwarte dla oséb po uszk. moézgu (15)
(z: Deshpande & Turner-Stokes, 2004)
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‘2 Vocational rehabilitation
services in the UK which
are available for people
with acquired brain injury

*Places asterisked (blue

. flashes) are known to have VR
§ 0% services catering specifically
w3 or people with ABI
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Wymog jakosci 6. Rehabilitacja zawodowa

Osoby z dtugotrwatymi schorzeniami neurologicznymi
muszg miec dostep do wtasciwej oceny pod katem zdolnosci
zawodowych, rehabilitacji i ciggtego wsparcia, aby umozliwic
im znalezienie, odzyskanie lub utrzymanie pracy oraz dostep
do innych ustug szkoleniowych i zajeciowych

(Department of Health, 2005; www.dh.gov.uk/longtermnsf)
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1. skoordynowana wieloagencyjna rehabilitacja zawodowa, wykorzystujgca
zalecenia programu narodowego/najlepszej praktyki

2.  lokalne ustugi rehabilitacyjne:

nastawione na potrzeby zawodowe w sSwietle zintegrowanego planu opieki i
jako czes¢ programu rehabilitacyjnego

—  wspotpracujgce z innymi agencjami aby zapewnic:
e podst. ocene zawodowg
e wsparcie i poradnictwo w powrocie do pracy
* wsparcie i porady podczas wycofywania sie z pracy

—  kieruja bardziej ztozone potrzeby do specjalistycznych osrodkow z
reh. zawodowg
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3. Specjalistyczne ustugi zapewniaja:
— Specjalistyczng ocene i doradztwo
— Interwencje zwigzane z utrzymaniem pracy
— Reh. zawodowag/programy przygotowujgce do pracy
— Alternatywne zajecia lub mozliwosci ksztatcenia
— Porady dla innych ustugodawcow.

4. Rutynowy monitoring efektow (w tym: powody porazek w
utrzymaniu sie w pracy)
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Program ,,Uczenie sie przez cate zycie”

Leonardo da Vinci Jobcentre P|US

e Doradcy ds. zatrudnienia osob niepetnosprawnych
* Psychologowie pracy
e Kluczowe programy rzgdowe:
— Access to Work
— Work Preparation (w tym: programy ABI)
— Job Introduction Scheme
— WORKSTEP (program zatrudnienia wspomaganego)
— Permitted work

T Doradcy ds. rentowych (i innych) i pozostali doradcy
personalni

— Programy Pathways to Work
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e do pracy (13 programdéw w 2003

* Anglia—7 programow:
— Aylesbury, Banstead, Birmingham, London,
Newcastle, Rochdale, Liverpool.

e Szkocja —5 programow:
— Aberdeen, Dundee, Edinburgh, Glasgow, Kirkaldy

e Walia- 1 program:
— Cardiff
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Community Head Injury Service, Aylesbury
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* QOceni¢ wptyw uszkodzenia mozgu na sfere zawodowa, a takze
potrzeby i potencjat osoby

e Zapewnic specjalistyczne interwencje nakierowane na
utrzymanie pracy w ramach zatrudnienia, ksztatcenia lub
szkolenia.

e Zapewnic specjalistyczne programy rehabilitacji w celu ukazania
i wzmochienia potencjatu zawodowego.

e Zorganizowac i dokonac¢ ewaluacji stanowisk pracy w ramach
wolontariatu, aby przygotowac osoby do powrotu do
produktywnego zajecia.

e Znalezg, zorganizowac i wspiera¢ odpowiednie dfugotrwate
zatrudnienie dla osob po uszkodzeniu mozgu.
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Program Working Out (2010)
Community Head Injury Service, Aylesbury
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Ocena pracy
* Profilowanie pracy — klient (opis pracy/specyfikacja osoby)

* Wizytowanie stanowiska pracy ze
zwierzchnikiem/kierownikiem i/lub

e Konsultacja z innym pracodawcga/szkoleniowcem itd.
Ocena osoby
* Punkt widzenia klienta i krewnych

 Ocena wykonania w konfrontacji z obowigzkami okreslonymi
przez opis pracy

* Inf. zwrotna od kierownika i wspotpracownikow

e Bezposrednia obserwacja / wspoétpraca
(wykonanie/zachowanie)

e QOceny pracy (testy formalne/ praktyczne)
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Info zwrotna / rozwazenie mozliwego przystosowania do pracy
Porady dot. zrédet wsparcia (prawnego itd.)

Info zwrotna dla pracodawcy i zalecane przystosowanie np.

— Zmiany godzin i/lub zakresu obowigzkéw

— Pomoce, dostosowanie stanowiska pracy i zarzgdzanie /
strategie radzenia sobie
— Szkolenie / nadzér / wsparcie (np. wspoétpracownicy /
opiekun)
— Edukacja / wsparcie kierownika, osoby nadzorujacej i
kolegow
W przypadku zgodnosci: asystowanie przy wprowadzaniu
dostosowan

Ciggte przewodnictwo, monitorowanie i wspomaganie +
prewencyjna ocena
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Leonardo da Vinci ZaWOdOWYCh 1

e Wstepna ocena (klient i krewny)
— Historia osobista, rodzinna i spoteczna
— Historia choroby i rehabilitacja
— Obecne problemy (wtfasne i krewnych)
— Self-concept, lek / depresja

e Ocena formalna
— Ocena neuropsychologiczna
— Ocena terapeuty zajeciowego
— Inne (medyczne, fizjoterapeutyczne & logopedyczne), jesli
konieczne
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e Ocena praktyczna

— Work preparation group

— Srodowiskowa rehabilitacja zawodowa

— Individual project work and/or

— Inf. zwrotna z poprzednich miejsc pracy itd.
e Skale do oceny zawodowej np.:

— Functional Assessment Inventory

— Work Personality Profile

e Ocena poradnictwa zawodowego
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ProgramCHIS Working Out

Ocena
zawodowa

GROUPA AKTYWNOSC PRACA NAD DORADZTWO
WORK PREP. ZAWODOWA W PROJEKTAMI IND. | Z AWODOWE

ROD O\ K

PROGRAM GRUPA GRUPA DO TERAPIA

ROZWIAZYWANIA
SZKOLENIOWY EH. POZNAWCZEJ SPRAW OSOBISTYCH SYCHOLOGICZN A
PROBA PRACY EDUKACJA /
WOLONTARYJNEJ SZKOLENIE

GRUPA DO WSPOMAGANE
WSPARCIA POSZUKIWANIE PRAC KLUB PRACY
ZATRUDNIENIA

ZATRUDNIENIE ZATRUDNIENIE WSPARCIE DLA
SPARCIE/OCENA DLUGOTERMINOWE PRACODAWCY
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Zapewniajq:

Niezalezng ocene potencjatu do pracy.

ldentyfikacje trudnosci na stanowisku pracy.
Rozwdj/ocena strategii radzenia sobie

Odbudowe nawykoéw i zachowan niezbednych w pracy.
Stopniowe zwiekszenie wydolnosci/tolerancji pracy.
Nadzorowane odbudowywanie pewnosci siebie.
Niezalezny dostep do ofert pracy.
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« Pomoc w re-ewaluacji mocnych | stabych stron po
uszkodzeniu mozgul.

 Rozwazenie implikacji tego uszkodzenia dla
ponownego zatrudnienia (i szkolenia).

* Analiza problemow zwigzanych z uszkodzeniem
moOzgu | zdolnosci interpersonalnych w miejscu

pracy.
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* Grupowe aktywnosci w ramach agencji wolontaryjnych
(np. Living Archive Project, Workaid, Waddesdon Manor)

* Projekty indywidualne w miejscu pracy

Cele:

e Utatwienie dalszego zdrowienia i przystosowania

e Stworzenie i ocena strategii radzenia sobie w pracy

* Ocena mozliwosci wykonywania pracy

* Promowanie bardziej adekwatnej samooceny.

* Popieranieirozwijanie pozytywnego nastawienia do pracy
i wtasciwych zachowan.
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 Pomoc klientowi w pethym zrozumieniu :
— Zainteresowan zawodowych, uzdolnien i zasobow
— Ograniczen zawodowych wynikajgcych z
uszkodzenia mozgu
— Aktualnych mozliwosci i szans podjecia pracy

* Analiza przysztych, realistycznych kierunkow :
— Kierowanie kariera
— Przystosowanie do pracy
— Rozwazenie mozliwosci pracy wolontaryjne;
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Ocena
zawodowa

GROUPA AKTYWNOSC PRACA NAD DORADZTWO
WORK PREP. ZAWODOWA W PROJEKTAMI IND. | Z AWODOWE

ROD O\ K

PROGRAM GRUPA GRUPA DO TERAPIA

ROZWIAZYWANIA
SZKOLENIOWY EH. POZNAWCZEJ SPRAW OSOBISTYCH SYCHOLOGICZN A
PROBA PRACY EDUKACJA /
WOLONTARYJNEJ SZKOLENIE

GRUPA DO WSPOMAGANE
WSPARCIA POSZUKIWANIE PRAC KLUB PRACY
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ZATRUDNIENIE ZATRUDNIENIE WSPARCIE DLA
SPARCIE/OCENA DLUGOTERMINOWE PRACODAWCY
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e Zapewnienie opieki klientom podczas praktyk
zawodowych (okresu prébnego)/ wspomaganego
zatrudnienia.

* Pomoc klientom w zrozumieniu i poradzeniu sobie ze
ztozonoscig srodowiska pracy po uszkodzeniu mozgu.

e Utatwianie przystosowania sie wymaganego do
utrzymania sie w pracy.
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Ocena
zawodowa

GROUPA AKTYWNOSC PRACA NAD DORADZTWO
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WOLONTARYJNEJ SZKOLENIE
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SPARCIE/OCENA DLUGOTERMINOWE PRACODAWCY
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e Poszukiwanie ofert pracy i aplikacja (+ klub pracy)

* Wybor oferty, wprowadzenie

e Edukacja pracodawcéw/pracownikow

* Monitorowanie — klient / rodzina / pracodawca

e Strategie radzenia sobie w pracy

* Przystosowanie do pracy— obowigzki / czas pracy

e Grupa zatrudnienia wspomaganego

e Wsparcie i terapia indywidualna poza miejscem pracy

* Formalne przeglady postepow i rozwigzywanie
problemow

e Dtugotrwaty follow-up
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WO — wyniki rehabilitacji zaw. (sierpien. 09)

Efekty rehabilitacii (n=132) %

Zatrudnienie w pelnym wymiarze 28 %
Z. W niepetnym wym. 23 %
Z. wspomagane 3%

Szkolenie zawodowe 6 % 61 %
Permitted work 9 %
Wolontariat 11 %
Edukacja dla dorostych 2 %

Utrzymywanie gosp. domowego 1% 23 %
Dalsza rehabilitacja 6 %
Zwolnienie 8 %

Brak zajecia 2 % 16 %




2

‘v—/

W — Zmiany prawne Changes to
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Renta > dodatek wspierajgcy zatrudnienie

— Ocena osobowa > zdolnosci do pracy

— Wywiad skoncentrowany na pracy

— ? Efektywnos¢ programow Pathways to Work

 Swiadczenia dla konkretnych grup niepetnosprawnych
[Specialist disability employment provision] (Work
Preparation and Workstep Programmes > WORK CHOICE:
» Duze regionalne agencje ds. niepetnosprawnosci

» Brak bezposredniego finansowania specjalistycznych programéw
zawodowych

e Rzad moze zrewidowac obecny system sSwiadczen

 Nowe wskazéwki dla oceny zawodowej / rehabilitacja oséb ze
schorzeniami neurologicznymi (BSRM/Jobcentre Plus)
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BSRM/Jobcentre Plus/RCP (2004). Vocational assessment
and rehabilitation after acquired brain injury: inter-agency
guidelines. (eds. Tyerman & Meehan). London: British Society
Rehabilitation Medicine; Jobcentre Plus, Royal College of
Physicians.

Tyerman A & King NS (eds.) (2008). Psychological
Approaches to Rehabilitation after Traumatic Brain Injury:

Oxford: BPS Blackwell:
14. Return to previous employment (Johnson & Stoten)
15. Vocational rehab. programmes (Tyerman, Tyerman & Viney)
16. Supported employment and job coaching (Carew & Collumb)
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